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KOZALKALMAZOTTI NYILVANTARTASAI VEZETESENEK ES A KOZALKALMAZOTTI BESOROLASOK
SZABALYSZERUSEGENEK ELLENORZESE

I. ELLENORZES HATTERE

Ellen6rzést végz6 szervezet: Cs. A. Cs Zrt.

Ellenérzott szervezet: Csanadapaca Kozség Onkorményzata és a Gydngyfiizér Szoeiélis
Kozpont

Ellenérzés térgya: A kozalkalmazotti nyilvantartasok vezetésének és a kozalkalmazotti
besorolasok szabalyszertiségének ellenérzése

Ellen6rzott idészak: 2019: év

Ellen6rzés székhelye: a jérv;cinyiigyi helyzetre valé tekintettel online

Ellen6rzésre vonatkozoé felhatalmazés: az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény
6/C. § (1) bekezdés c) pontja és 70. §-a, a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérél szolé 370/2011. (XII. 31.) kormanyrendelet, valamint a
Cs.A.Cs Konyvvizsgalé és Informatikai Szolgaltato zrt.-vel a belsd ellenbrzés elvégzésére
kotott megblza31 szerz6dés.

Ellenérzési napok: )
Felkésziilés: 2020. december 9. = 1 revizori nap
Vizsgalati napok: 2020. december 10-11. =2 revizori nap
Jelentéskészités: 2020. december 12. = 1 revizori nap

Ellenérzést végzd személy: Molnar Péter belsé._ellenér

A vizsgalat célja. feladata Annak megallapitésa, hogy a besorolasok a Jogszabalyl eldirasok
szerint t6rténtek-e meg, illetve annak dokumentéltsaga megfeleld.

Az ellen6rzés részletes feladata volt: Annak a megallapitdsa, hogy Csanddapica Kozség
Onkorményzatanal és a Gydngyfiizér Szocidlis Kézpontnél vezetett személyi nyilvantartésok
a jogszabélyoknak megfelel6 mddon tortemk-e valamint a személyi besorolds a torvénynek
megfelel-e.

Az ellendrzés modszere: szurdprobaszerii és tételes.

Rendelkezésemre bocsétott okméanyok: Személyi kartonok

Jogszabalyi eloirasok: 1992. évi XXXiII. torvény a-kozalkalmazottak jogéallasarol (Kjt.)

Az okmanyok 'felﬁlvizsgé.latét kovetéen személyes konzultdci6 a szamviteli feldolgozasért
felelés személyekkel tortént. A -belsd ellen6rzési jelentésemet Békéscsaba, Mogyoré u.-22.
szam alatti iroddban allitottam Ossze, és teszem meg észrevételeimet.
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II. MEGALLAPITASOK
I Kozalkalmazotti nyilvantartasok

A kozalkalmazotti nyilvantartdsra vonatkozé szabalyokat az 1992, évi XXXIII. a
kozalkalmazottak jogéllasardl (Kjt.) szolo térvény VIII. fejezete taglalia. A 83/B. § (1)
bekezdése szerint a munkéltaté a kozalkalmazottrél az e térvény S. szamu mellékletében
meghatarozott adatkorre kiterjed6 nyilvantartast kell vezetnie. Az 5. szdmu melléklet az
alabbi alapnyilvantartasok vezetését koti ki:

A kozalkalmazott
L
- neve (lednykori neve)
- sziiletési helye, ideje -
- anyja neve ' < ;
- TAJ széma, ad6azonosito Jele ' '
- lakéhelye, tartdzkodasi hely, telefonszama
- csaladi allapota
- gyermekeinek sziiletési ideje
- egy¢b eltartottak szdma, az eltartés kezdete
II. . 7
- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb végzettség esetén valamennyi)
- szakképzettsége(i) ; -
- iskolarendszeren kiviili oktatés keretében szerzett szakkepesnese(l), vala.mmt
meghatdrozott munkakdr betoltésére jogositd okiratok adatai
- tudomanyos fokozata
- idegennyelv-ismerete
II1. _
- akorabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban t5ltott idétartamok
megnevezése,
- a munkahely megnevezése,
- a megsziinés médja, idépontja
IV. - _
- a kozalkalmazotti jogviszony kezdete ,
- dllampolgarsaga .. .
- a bliniligyi nyilvantart6 szerv éltal kiallitott hatésagi bizonyitvany szama, kelte
- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalo
id6tartamok prx o = - »
V. = "
- a kozalkalmazottat foglalkoztato szerv neve, székhelye, statisztikai szarnjele
- eszervnél a jogviszony -kezdete
-a kozalkalmazott jelenlegi besorolasa, besorolasanak idépontja, vezetdi beosztasa, FEOR-
szdma !
- cimadoményozas, Jutalmazas kitlintetés adatai
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- a mindsitések idépontja és tartalma

VL

- személyi juttatasok

VIL

- a kdzalkalmazott munkéabél vald tavollétének jogcime és idétartama

VIIIL.

- a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a végleges és a hatérozott idejii
athelyezés idépontja, mddja, a végkielégités adatai

IX.

A kozalkalmazott munkavégzésére 1ranyulo egy€b jogviszonyéval Gsszefligg6 adatai [41. §
(D-(2) bek.].
Az Csanadapaca K6zség Onkormanyzata és a Gyongyfiizér Szocidlis Kézpont esetében az
alapnyilvéntartasok vezetésével kapcsolatban 4 fot vizsgaltunk. Ezek a kovetkezok:

Az alapnyilvantartdsok vezetése a szabalyoknak megfeleld

IL Besorolasok

A kozalkalmazotti besoroldssal az 1992. évi XXXIII. a kdzalkalmazottak jogallasardl (Kjt.)
sz616 torvény V. fejezete foglalkozik. E térvény 61. § (1) szerint a kozalkalmazotti
munkakorok az ellatdsukhoz jogszabdlyban eldirt iskolai végzettség, illetve allam &ltal
elismert szakképesités, szakképzettség, doktori cim;, tudomanyos fokozat, valamint akadémiai
tagsag alapjan fizetési osztalyokba tagozédnak. A torvény A-t6l J-ig terjedd. 10 fizetési
osztalyt kiilonboztet meg.

A fizetési osztalyok fizetési fokozatokra tagozodnak Az egyes fizetési osztalyok tizenhét
fizetési fokozatot tartalmaznak.” A koézalkalmazott fizetési fokozatit kozalkalmazotti
jogviszonyban tolt6tt ideje alapjan kell megallapitani. A kozalkalmazott a kézalkalmazotti
jogviszonyban t6ltott id6 alapJan haromévenként eggyel magasabb fizetési fokozatba 1ép. A -
- kézalkalmazottat a targyév els napjan kell a magasabb fizetési fokozatba besorolm A
magasabb fizetési fokozat elérésével a haroméves vérakozasi idé ujra kezd8dik.

Ezen kivil a kozalkalmazott ~a- fizetési fokozata alapjan jard 1lletmenyen felil -
illetménykiegészitésben részesiilhet, tovabba e torvényben megallapitott feltételek mellett a
kozalkalmazott a 70-75. § szerinti illetménypétl_ékra- jogosult. Az illetménypotlék és .
illetménykiegészités szamitésanak alapjat a mindenkori éves koltségvetési torvény allapitia -
meg. Ilyen illetménypdtlék példaul a vezetdi vagy a nyelvvizsga pétlék.
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A vizsgélt személyek tekintetében elmondhato:

felséfokt végzettséggel rendelkezé személy, aki 2001-ben kezdett
dolgozni kozalkalmazotti jogviszonyban. A Kjt. bértabldja alapjén megfeleléen F.
fizetési osztalyban és 7 fizetési fokozatban szerepld = . Esetében megfeleléen
alkalmazték az illetményének a szamitasat. Ezen felil megfeleléen szamitottak a

pétlékot.

; r alapfoku végzeﬁséggel rendelkezé személy, akinek munkaéveit 1983 tol4
szamitjak kozalkalmazotti stituszinak. A Kjt. bértabla alapjan megfeleloen a B
fizetési osztalyban a 13 fizetési fokozatban szerepl$ kozalkalmazott.

. alapfoku végzettséggel rendelkezd akmek 2002-t61 szamnjak
kozalkalmazotti - jogviszonyat. A Kit. bértablaja alapjan megfeleléen B fizetési
osztélyban a 6 fizetési fokozatban szereplé kézalkalmazott.

, akinek kézfoglalkoztatdsi jogviszonya 1993-ban
kezdodott A Kjt. bertablaja alapjan megfelelden az E fizetési osztalyban a 9 ﬁzete51
fokozatban szerepeltetik.
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III. KOVETKEZTETESEK

A bels6 ellen6rzés keretében elvégzett vizsgalat soran ellendriztem a Csanadapédca Kozség
Onkorményzata és a Gyongyfiizér Szocialis Kozpont kozalkalmazotti alapnyilvéntartdsait, az ott
dolgoz6 személyek kozalkalmazotti besorolasait és ezaltal megalapozott véleményt tudok
formélni.

A kozalkalmazotti alapnyilvéantartdsok megfelel6en vannak vezetvé, azok rendezettek.

A személyi besoroldsok és javadalmazasok a térvénynek megfeleléen torténtek.
Az ellenOrzési jelentést az ellen6rzott teruletek vezetbivel eoyeztettem Az ellen6rzést
“lezértnak tekintem. . - :

Békéscsaba, 2020.december 12.

VLLLO( Cw@r %;/ \;\

00 by 15 (4
( 0-GABOR § SZILVIA \\.//{,3 ; / MOLN:\R PETER
belsp ellendrzési vezetd e SR belsé ellendr




KOZALKALMAZOTTI NYILVANTARTASAI VEZETESENEK ES A KOZALKALMAZOTTI BESOROLASOK
SZABALYSZERUSEGENEK ELLENORZESE

ZARADEK

1) Az ellen6rzési jelentés tartalmat megismertem, annak két példanyét atvettem. A
koltségvetési szervek belsd ellen6rzésérél szolé 370/2011. (XIL 31.) korményrendelet (a
tovabbiakban: Ber.) 42. § (2) bekezdése értelmében nyilatkozom, hogy _

o észrevételt kivanok tenni és azt a Jelentes kézhezvételétél szamitott 8 munkanapon beliil
megkuldom az ellendrzést végzd szervezet részére. (A hataridd elmulasztdsat
egyetértésnek kell tekinteni.),

e észrevételt nem kivanok tenni.

Az észrevétel elfogadésardl, vagy elutasitisardl a vizsgélatvezeté dont (Ber. 42. § (7) bek.)

— 2) Az ellenérzott szervezet vezetbje — " indokolt esetben — Intézkedési terv készitését-
rendelheti el, a felelés személyek €s hatéridok megjelolésével, melyet haladéktalanul megkiild

az ellen0rzést végz0d szerv részére. (Ber. 45.§ (2) és (3) bek.)
- Az Intézkedési terv végrehajtisaért az ellenérzott szervezet vezetdje felel. (Ber. 29.§ (1) bek.)

Csandadapéaca, 2020. december nap

DR. LIPTAK PETER \&> &
e \C venting

Jegyzé







